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EMIC personeli olarak, tim uygunluk degerlendirme, sistem, personel belgelendirme, muayene, test ve gozetim

faaliyetlerini tarafsiz ve gizlilik ilkelerine bagli kalarak; objektif, tarafsiz ve bagimsiz yuritecegimi beyan ederim.
Kisisel, mali, ticari veya baska bir ¢ikar iliskisinin muayene/denetim sonugclarini etkilemeyecegini beyan ederim.

Yaptigim/yapacagdim tum uygunluk degerlendirme faaliyetlerinin kalitesini olumsuz yénde etkileyebilecek her tirll

ticari, mali ve diger i¢ ve dis baskilardan uzak duracagim.

Herhangi bir baski, menfaat veya dis etkiden bagimsiz olarak sadece standartlara, prosedirlere ve verilere gore

degerlendirme yapacagimi beyan ederim.

Uygunluk degerlendirme, muayene, test ve gozetim faaliyetlerini gerceklestirdigim, ogeleri tasarlayan, Ureten,
tedarik eden, kurulumunu yapan, satin alan, sahibi olan, kullanicisi veya bakimini yapan herhangi bir tizel veya

gercek kisiligin ¢alisani veya sahibi olmadigimi beyan ederim.

Musteriye ait bilgiler hakkinda musterilerin yazili izni olmadan Ug¢lncl sahislara bilgi vermeyecegimi; bu bilgileri
sadece gorevimle ilgili uygunluk degerlendirme hizmetlerinde kullanacagimi, gizlilik ilkesine riayet edecegimi,
tanimlanmis yetki ve sorumluluklarima aykiri hareket etmeyecegimi, her tirll i¢ ve dis baski ve etkilerden uzak
olarak hizmet verecegimi, hizmetimin bagimsizlik ve tarafsizligini etkileyecek herhangi bir baski altinda kalmam
durumunda Ust amirime bilgi vereceg@imi, yeterlilik, tarafsizlik, karar verme veya galismamia ilgili dirtstlige olan
gliveni azaltacak herhangi bir faaliyette bulunmayacagimi, musterilere ait milki haklari koruyacagdimi ve misteriden

farkh kaynaklardan musteri hakkinda elde ettigim bilgileri gizli olarak kabul edecegim.

Kurulus digina bilgi aktariminin, sadece kurulus prosedurlerine uygun ve yetkili onay ile yapilabilecegini beyan
ederim. Gizlilik ve tarafsizlik kurallarina aykiri davraniimasi halinde disiplin islemleri veya yasal yaptirmlar

uygulanabileceginin kabul edecegim.

Gecmis is deneyimlerimi eksiksiz olarak EMIC’e bildirdim. Geg¢mis iki yil icinde herhangi bir sekilde
gerceklestirdigim; danigsmanlik, egditim, i¢ tetkik, bizzat ¢alistigim veya birinci dereceden yakinlarimin dogrudan
sorumlulugu oldugu bir kurulugun uygunluk degerlendirme hizmetlerinde gérev almayacagdimi ve bdyle bir durumla

karsilastigimda EMIC’e bilgi vererek reddecedimi beyan ederim.

Uygunluk degerlendirme, sistem, personel belgelendirme, muayene, test ve gézetim hizmetleri sunulan tim gergek
ve tuzel kigiler ve sektorlere hicbir ad altinda danismanhk/musavirlik hizmeti vermeyecegim ve sunulan hizmet

kapsami diginda, higbir kosulda ticari bir iliskide bulunmayacagim.

Hizmet verilen musteri ile ¢ikar catismasi yaratacak herhangi bir bagin (aile, ortaklik, ticari menfaat vb.) bulunmasi
halinde, bunu kurulus yénetimine bildirerecegime, kurum ve kuruluslardan para, hediye veya herhangi bir ¢ikar
saglayici yardim almayacagdimi, bunlarin teklif edilmesi veya verilmesi durumunda kesinlikle reddedecedimi ve

EMIC yoénetimini bilgilendirecedimi beyan ve taahhit ederim.
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